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Kollektivavtalsstiftelse

Omfattar:

290 kommuner

21 regioner

Ca 1 000 kommunala foretag, Sobona
Ca 1,3 miljoner arbetstagare

Lank till Omstallningsfondens
hemsida
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Kommuner
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Kommunala féretagens
arbetsgivarorganisation

0 FR Kommunal.
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https://www.omstallningsfonden.se/
https://www.omstallningsfonden.se/
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Vi dppnar mojlig
framtidens arbets
valfardens meda
och arbetsgivare.

Omstallningsfondens vision
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Om

Vi finns i hela Sverige

Fran norr till s6der » 7/5radgivare * 30 kontor over hela landet.
* Ca 110 medarbetare 200 certifierade specialister * Huvudkontor i Stockholm.
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Vart uppdrag

Stod till
arbetsgivare
och fackliga
foretradare

Strategiskt stod
och Stod vid

Forebyggande omstallning
insatser

Stod och insatser
for medarbetare
under anstallning

Karriar- och

o Studiestod
studieradgivning

Stod och
insatser for
medarbetare vid
avslut av

anstallning

Omstallningsstod
och Ekonomiska stod

Utdkade insatser
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Strategiskt stod

Strategiskt stod

Omestallningsfonden kan ge stod i processen
och vagledning till arbetsgivare vid arbete
med strategisk kompetensforsorjning.

Kompetensforsorjningsprocess

* En process som ska vara fortlopande och val integrerad i
verksamheten.

* Synliggdr behoven och eventuella risker i organisationen.

» Syftar till att ratt kompetens, kvalitativt och kvantitativt
utvecklas utifran organisationens behov.

OBS
En strategisk kompetensforsorjningsprocess som
ar val foérankrad i ledningen och integrerad i
verksamheten maojliggor kontinuerligt och
langsiktigt arbete.

Strategisk plan

Ger information och vagledning till ledningen.

Hjalper chefer att fatta beslut och ha en tydligare syn pa
framtiden.

Driver organisationen med storre effektivitet att na sin

fulla potential.
KFS-foretagens C
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Om
Omstallningsfondens strategiska kompetensforsorjningsprocess

e Ratt kompetens

o * Engagerade medarbetare
Verksamhetens mal och behov <« ..g 8 .
e Valfungerande och effektiva

verksamheter

L Modul 1 \ Modul 2 N Modul 3 Modul 4 -
Kompetensanalys Kompetensplanering/ Genomférande Utvardering
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Forebyggande insatser

Vad innebar forebyggande insatser?

Att arbeta med férebyggande insatser handlar om att stalla om organisation och
medarbetare for att mota framtida kompetensbehov.

Forebyggande insatser ska:

Starka arbetsgivarens kompetensforsorjning. <

Starka arbetstagarens anstallningstrygghet hos - r\j
arbetsgivaren.

Vara utdver det som normalt anses vara [6pande /

kompetensutveckling inom ramen for T ——
medarbetarens befintliga anstalining.

KFS-foretagens ()
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Villkor och kriterier for forebyggande insatser

Villkor

Alla anstallningsformer. Medarbetaren ska
vara anstalld vid tillfallet for ansdkan.

Arbetsgivaren ansdker om insats samt
valjer leverantor, alternativt onskar offert. /ﬁg
Omstallningsfonden/parternas

bedomningsgrupp gor bedéomning om

insatsen faller inom ramen for avtalet. |
Las mer om kriterierna pa

Arbetsgivaren finansierar insatsen med Omstallningsfondens !

forebyggande medel.

KFS-foretagens ()
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https://www.omstallningsfonden.se/arbetsgivare/forebyggande-insatser/kriterier-for-beviljande-av-forebyggande-insatser/

Om

Vad kan forebyggande insatser anvandas till?

SVT-inli Osterlen VA .
. s L . Vafabmiljo
Fiberteknikern Petter Forst i Sverige med L .
. ) . Validering och aterbruk
examineras till yrkesbevis som \VAsteras
distributionselektriker. matartekniker inom VA. '

Validering och Aterbruk 2.0 pa Vafabmiljé

Elektrikerbrist — Petter i Luled dr
forst att examineras pa jobbet



https://www.svt.se/nyheter/lokalt/norrbotten/petter-i-lulea-examinerades-pa-jobbet
https://sobona.se/nyhetsrum/nyheter/2024-09-27-thord-sonne-pa-osterlen-va-forst-i-sverige-med-yrkesbevis-som-matartekniker-inom-va
https://sobona.se/vara-fragor/enklare-vag/konferenser/kompetensforsorjning-och-branschvalidering-avfallshantering-atervinning-2024/vafabmiljo
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https://ms.omstallningsfonden.se/sv/projektansokan?step=1

Om
Ta kontakt!

Eva Wikstrom

Vd Omstallningsfonden
072-999 42 96

Eva.wikstrom@omstallningsfonden.se

Johan Friso

Verksamhetsansvarig for KFS Trygghetsfond
070-419 33 95

johan.friso@omstallningsfonden.se

% Omstéllningsfondens frageforum

N
\5\ Telefon: 08-452 79 98

Kontaktuppgifter och mejladresser

’A" Anmalan till vart nyhetsbrev

m linkedin.com/company/omstallningsfonden

n facebook.com/Omstallningsfonden

u youtube.com/Omstallningsfonden

12


mailto:johan.friso@omstallningsfonden.se
mailto:lars.gustavsson@omstallningsfonden.se
https://www.omstallningsfonden.se/om-oss/nyhetsbrev/
https://www.linkedin.com/company/3500476/admin/
https://www.facebook.com/Omstallningsfonden/posts/5314228488617957
https://www.youtube.com/user/Omstallningsfonden/videos
https://www.omstallningsfonden.se/om-oss/kontakta-oss/
tel:+4684527998
https://frageforum.omstallningsfonden.se/org/omstallningsfonden/
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