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Dagordning Arbetsgivarråd Trafik, 2 juni 2022 kl. 09.00-10.50

1. Mötets öppnande

1. Förslag till dagordning

1. Minnesanteckningar från föregående möte

1. Information från Sobona ca 09.10
· Pensionsförhandlingar PA-KFS T, John Nilsson
· Återkoppling dialog med Kommunal om Skyddsstopp, Alexandra
· Återkoppling initiera behov av nätverk inom branschen, Peter Liss 
· Partsgemensam arbetsgrupp med Kommunal om lön, Ghazal 

1. Verksamhetsplanering/Aktuella frågor ca 09.40-10.40 inkl bensträckare
· Uppstart avtalsförhandlingar 2023, Alexandra och Ghazal 
· Vilka mandat har HR nätverket i frågor inför och under avtalsrörelsen 2023, HR nätverket/Carola Lilja 
· Fastställande av verksamhetsplan för Arbetsgivarrådets arbete 2022, Peter Liss
· Partsarbetet om lön med Kommunal
· Opinionsbildning kring Arbetsmiljöverkets och Kommunals agerande under pandemin. Opinionsbildning blir en stående punkt på dagordningen. 
· Upptakt och förberedelse Avtalsrörelsen 2023
· Förhandlingar nytt Pensionsavtal
· Kraftsamling attraktiv arbetsgivare 
· Datum för Arbetsgivarrådets möten i höst, Peter Liss
· Förslag:
19/9 kl 9-12, digitalt möte
8 december, träffas fysiskt 

1. Opinionsbildning Ghazal och Alexandra
· Förslag att bjuda in Sobonas opinionsstrateg Louise Pons Dreifeldt till Arbetsgivarrådets första möte i höst.

1.  (Rapportrunda från företagen)

1. Övriga frågor
· Rapport från styrelsen, tillföra ny stående punkt till dagordning, Peter Liss


1. Mötets avslutande ca 10.50
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