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Minnesanteckning Branschråd Räddningstjänst

13 september 2021 kl. 08.30-09.30
Teams

Närvarande:
Päivi Havlund, ordförande
Ingela Wik 
Martin Öhrstedt, sekreterare
Jan Sjöstedt
Marie Skoglund
Maria Thögersen
Sofia Lundevall

Frånvarande:
Hans Därnemyr


§1 Ordförande öppnar mötet

§2 Föregående möte 
Kort genomgång av föregående mötesanteckningar.

§3 Information från Sobona 
Sofia Lundevall informerar om arbete med att ta fram stödmaterial för de områden som byter avtalsområde. Dock ej räddningstjänsten. 
Fokus är annars förhandling gällande nytt RIB avtal. Inleds med möte med referensgrupp kommande vecka.
Kommer med det försöka synas i olika forum bla presidienätverket mm för att prata och förtydliga processen, hur vi arbetar, vilka som är med i arbetet, referensgrupp. Allt med fokus till en transparent process.
Ska bli spännande att se hur avtalsrörelsen löper på med tanke på att Kommunal har en helt annan bemanning än senast.
SAP-R, förhandlingarna fortlöper och är fortfarande med i förhandlingarna. Förmodligen inget klart under september. 

Från Sobona om hur vi ser på säkerhetsklassningsfrågan
Jan- jag är säkerhetsskyddschef och ansvarar för detta inom ramen för hela vårt förbund. Viktigt att ha säkerhetsskyddsanalysen klar för att sedan bestämma vilka befattningar som blir berörda. 

§4 Rapportering från arbetsgrupper
Gällande branschdagen 20 oktober är arbetet med innehåll i full gång. Inbjudan utskickad, huvudpunkt är nytt RIB avtal. Överväger föreläsare, Robert Karjel som bla ledde marinens helikopterinsats vid Estoniakatastrofen. Kommer ev prata om hur man håller ihop vid svåra frågor. Oklart kring kostnader, budget mm.
Från enkäten har avtalsgruppen sammanställt behov av att förtydligande kring vissa områden. Om tid och plats finns i schemat har vi konstaterad att fokusera på:
· C-kort
· Vakansersättning
· Ersättning vid resa
· OB ersättningen-omfördelat till dagtid - pengarna är inte borttagna ur avtalet
· Vägledning vid tillämpning av ersättning vid sjukdom 

Marie återkommer när dagordning är klar och förväntningar kring ordförande och övriga medlemmars delaktighet. 

§5 Övriga frågor
Cancerrisker

Känslan är att kommunal vill driva på hur farligt yrket är och många gånger osakligt. Här ser vi behov av ett sammanställt underlag som bygger på forskning och inte att frågan skjuts från höften. KI har gjort en analys men i övrigt finns inte så stort underlag. Vore bra att samla info från forskning i ett underlag. 
Branschrådet beslutar att ta med frågan till branschdag i vår.

Dygnstjänstgöring
Marie beskriver stora utmaningar internt om arbetstidsmåttet kopplat mot dygnstjänstgöring och Bilaga R: Vid tillämpning av dygnstjänstgöring finns en möjlighet att justera tjänstgöringsmåttet uppåt under aktuell schemaperiod om 4 veckor. Tjänstgöringsmåttet fastställs då vid lokala förhandlingar mellan arbetsgivare och arbetstagarorganisation.

§6 Datum för nästkommande branschråd

Den 11 oktober kl 13.00 - 14.30.
 
§7 Branschrådet avslutas
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