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Asa Lindelsf

Hej! Jag har en fraga géllande det nya Sobona-avtalet dér det star "Arbetstagaren &r skyldig
att genomga periodiska hélsoundersékningar om arbetsuppgifterna sa kréver.". Jag undrar:
vilka periodiska hélsoundersokningar &r det som avses? Géllande medicinska kontroller for
exempelvis nattarbete och buller &r vi enligt Arbetsmiljéverket skyldiga att erbjuda dessa
undersokningar vilket inte gér dem tvingande att genomféra. Overtrumfar Sobona-avtalet AV:s
krav eller vilika hédlsoundersokningar &r det som avses?

Visa mindre

o Arbetstagaren &r skyldig att genomga periodiska halsoundersskningar om arbetsuppgifterna sa kréver.

 Minimera i Gilla (0) @ Dela 8 Kommentera (1) ®27 jan

d Anna Eriksson

Utan att kunna avtalen alls s& maste det ju syfta till de kontroller som &r
obligatoriska och kréver tjanstbarhetsintyg for arbete, t.ex svetsning dar
isocyanater kan frigoras eller kemikalier som innehaller vissa
allergiframkallande @amnen och héghdjdsarbete?

v Expandera i Gilla (0) ¥ Svara (0) ® 28 jan
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Katrin Rosenbéck

Hej!
Antligen dags for ett natverksmote igen. Vi har tva timmar till vart forfogande och vi kommer
att ga laget-runt. Ni kommer att ha fem minuter var att prata om en sak (ni véljer sjélva vad
men det ska fylla tiden). Det kan vara erfarenheter infor certifiering, vad ni jobbar med inom
OSA, tillbud, olyckor ja helt enkelt upp till er sjélva. Dessutom vill vi att ni avslutar era fem
minuter med om ni har nagot sarskilt 6nskemal om @mne, aktivitet etc infér att vi tréffas den
27-28 april. Vi planerar fortfarande utifran att métet kommer att kunna ske pa plats i
Stockholm och vi kommer i sa fall att vara i en lokal alldeles i narheten av Centralen.

Till sist paminner vi igen om att vi den 27-28 ska vélja ny ordférande sa det finns fortfarande
tid att nominera sig sjélv eller nagon annan.@

Visa mindre
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Lovisa Sundvall

Hej, Ar det nagon av er som har férsékt sig pa att hantera arbetsmiljéplanener i ENIA?

A Minimera i Gilla (0) @ Dela # Kommentera (4) © 14 jan

Jenny Rodin

Nej, dom har vi separat i ett word dokument. Jag har inte ténk pa det alls att
anvénda det i ENIA.

v Expandera « Gilla (1) ¥ Svara (0) © 14 jan

Lovisa Sundvall

Tack fér snabb aterkoppling Jenny:)
w Expandera & Gilla (0) ¥ Svara (0) ® 14 jan

Katrin Rosenbéck

Vi har funderat i banorna men fastnat bl.a. hur vi ska hantera AMP som vi
ldmnar 6ver till extern BAS-U och &ven att vi da inte tyckte att det var sa
smidigt att revidera AMP:en. Féljer med spénning denna trad da just AMP:ar
ar ett omrade som vi kommer jobba lite mer med under 2022.

v Expandera « Gilla (1) ¥ Svara (1) ® 14 jan

Lovisa Sundvall

Vi har precis samma fundering nér det géller extern BAS-U. Var uppfattning
ar dock att de ofta anvénde en egen mall fér arbetsmiljéplan och att de da
skulle kunna kopiera 6ver till sin egen AMP. Kanske inte den basta
I6sningen...
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Jenny Rédin

Hej, Vi anvénder oss av IChemistry och gér riskbedémningar déar. For att uppfylla kraven i
kemiska arbetsmiljérisker AFS 2011:19 §37, ndmnde var kontakt IChemistry att vi behéver
listor. Utbildningskrav + tjanstbarhetsintyg hur har ni dessa "listor" jag har idé torka. Har jag
missat nagot annat? Tacksam fér hjélp. MVH Jenny

A Minimera & Gilla (0) @ Dela ¥8 Kommentera (1) ® 14 jan

‘ Anna Eriksson

Hej jag vet inte riktigt vilken av 37-paragraferna som menas. Utbildningskrav
har vi utifran befattningar i varat kompetenssystem Kompetensvy. Vi har
ocksa en exelfil dar jag skrivit in vilka yrkesgrupper hos oss som ska ga olika
typer av medicinska kontroller (vissa med tjanstbarhetsintyg).

Men utifran lagh&nvisningen ovan sa undrar jag om de menar
dokumentationen kring riskbedémningar och vad som ska framga
dokumenterat i dem (tex var risken férekommer, skyddsatgarder som krévs
m.m).

Har du lust att skicka en riskbedémning fran erat system till mig? Vi tycker
inte de blir sa bra i vart system Ecoonline, vore kul att se ett annat exempel.
Testade i veckan Prevents wordmall istéllet som kédndes mycket smidigare..
Visa mindre
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