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Minnesanteckning Branschråd Räddningstjänst

6 september 2022 kl 09.00-10.15 via Teams 

Närvarande:
Jan Sjöstedt, tf ordförande
Maria Thögersen, sekreterare
Ingela Wik 
Martin Öhrstedt
Marie Sjölund
Hans Därnemyr
Mattias Niinisaari 09.30-09.50


§1 Ordförande öppnar mötet

§2 Föregående protokoll
Inget att ta upp från föregående möte.

§2 Dialog kring branschdag hösten 2022 
Mattias presenterar programmet för den digitala branschdagen 12 oktober som följer.
· Jan Sjöstedt inleder kort om branschrådet
· Sofia Lundevall presenterar nya LAS och påverkan på räddningstjänst
· Mattias Niinisaari berättar om AD-domen om högre sysselsättningsgrad
· Anders Edstam eller någon i hans ställe från MSB kommer att prata om krigsplacering mm
 
Återstår att ta ställning till om det är möjligt att ha en frågestund i samband med dagen.
Konstaterar att det är dags att påbörja planering av den fysiska branschdagen som bestämmer äger rum den 14-15 mars lunch till lunch. Varje medlem står för resa och boende och övrigt bekostas av Sobona. Vi informerar om vårens branschdag på den digitala dagen.

§3 Datum för nästkommande branschråd
Nästa branschråd blir den 24 oktober kl 14.00 - 15.00.

§4 Övriga frågor
· Dialog om SAP-R och pågående förhandlingar. Referensgruppen träffar förhandlarna under veckan. 
· Mattias N återkommer om var vi finns i valet av ny ordförande för branschrådet.
· Fråga ställs om medarbetare behöver ha ansökt om högre sysselsättningsgrad innan rekrytering företas. Samt om det finns krav på arbetsgivaren att ha en rutin/ansökningsförfarande kring det. Mattias N förklarar att det behöver vara innan rekrytering påbörjas. Samt att det inte finns formaliakrav på rutin/ansökningsförfarande.
· Dialog huruvida övriga har fastställt tjänstgöringsmått inom RiB-området.

§5 Mötet avslutas
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