Minnesanteckningar förda vid möte med Arbetsgivarrådet Trafik 2021-03-09
Närvarande:
Peter Liss, Svealandstrafiken, ordförande
Carola Lilja, Svealandstrafiken
Johan Woutilainen, Svealandstrafiken
Jonas Vinblad von Walter, Luleå Lokaltrafik AB
Sirpa Jacobsson, Luleå Lokaltrafik AB
Marie Larsson, Skellefteåbuss AB
Jonas Skovgaard, Gamla Uppsalabuss
Madeleine Ramsmo, Göteborgs Spårvägar AB
Mikael Juhlin, Göteborgs Stads Kollektivtrafik AB
Johan Frisö, KFS-Företagens Trygghetsfond
Eva Wikström, Omställningsfonden
Ann-Charlotte Rand, Sobona
Ghazal Hernesten, Sobona
Göran Holm, Sobona

1. Mötets öppnande
Ordförande Peter Liss hälsade mötesdeltagarna välkomna och förklarade mötet öppnat.

1. Minnesanteckningar från föregående möte
Föregående mötesanteckningar lades till handlingarna.

1. Omställnings- och Trygghetsfonden – förebyggande insatser
Eva Wikström, Omställningsfonden och Johan Frisö, KFS Företagens Trygghetsfond beskrev möjligheterna att söka medel för förebyggande insatser och kompetensutveckling för att undvika risken för övertalighet.

1. Aktuella arbetsmiljöfrågor
Ann-Charlotte Rand beskrev att arbetsgivaren vid Covidfall bör analysera var exponering kan ha inträffat samt utreda och dokumentera situationen. Beträffande gravida har olika myndigheter för närvarande olika uppfattning om hur de ska hanteras  under pandemin. 




1. Nytt från Sobona
Ghazal och Göran beskrev nyheter från Sobona och det fortsatta arbetet med avtalsförändringen.

1. Rapportrunda från företagen
Luleå: Nytt avtal med kommunen. Tyvärr underskott gentemot budget. Många undviker kollektivtrafiken. Ökad turtäthet för att möta upp Corona. De som kan arbetar hemma.
Skellefteå: Ekonomiskt tapp på biljetter. Passagerarna betalar i anslutning till föraren men går in genom bakdörren. Ny depå.
Uppsala: Beräknat tapp på intäkter. Lösningen med plexiglas underkänt med omprövning hos AMV. Ny depå. Elbussupphandling klar.
Göteborg: Coronaläget verkar någorlunda stabilt nu. Stor upphandling på gång och kan innebära avveckling. Ekonomiska läget tillfredsställande för närvarande.
[bookmark: _GoBack]Svealandstrafiken: Bolaget har köpt nio depåer i Örebro Län. Covid 19 läget har hanterats på ett strukturerat och bra sätt och har nu stabiliserats. Stor tillväxt under 2019-2025, genom expansion i Örebro Län.

1. Möten 2021 och verksamhetsplan
              Mötestillfällen och verksamhetsplan för 2021 behandlades.
1. Övriga frågor
              Vi behöver enas om vad vi menar med individuell lönesättning. Vi går mot ett nytt löneavtal i       
              kommande BÖK.
1. Mötets avslutande
Ordföranden tackade för visat intresse och förklarade mötet avslutat.

// Göran
