
K O M P E T E N S K A N S L I E T S  T J Ä N S T E R

Utbildningar för 
nyckelroller inom 
branschvalidering
Utbildningarna är metodiskt utformade och praktiska för att ge del-
tagarna de verktyg som krävs för att säkerställa en kvalitetssäkrad 
valideringsprocess. 

Handledare - Webbutbildningen omfattar nio moduler 
med fokus på ledarskap, coachning, lärande, företags-
kultur och arbetsmiljö. Utbildningen rustar deltagaren 
så hen kan skapa en snabb, inkluderande och effektiv 
introduktion, för både nyanställda och praktikanter.
	 Tillägg: Fysiska workshops där deltagaren möter 
andra handledare, utvecklar sina färdigheter, byter  
erfarenheter och får stöd i sin fortsatta utveckling. 
 
Yrkesbedömare - Utbildningen omfattar fem digitala 
utbildningsblock á 2,5 timmar. Syftet är att deltagaren 
ska lära sig sig att genomföra validering, stödja vali-
dander i bevisinsamling, ge uppgifter till handledare/
arbetsledare och hantera it-plattformen.
	 Nordiskt Valideringsforum genomför utbildningen 
på uppdrag av Kompetenskansliet. 
 
Valideringsstödjare - Utbildningen omfattar två digi-
tala halvdagar med praktiska uppgifter däremellan. 

Utbildningen ger fördjupade kunskaper om validerings-
metoden OCN (Open College Network) och omfattar 
områden som: Sobonas branschvalideringsmodell, 
roller, planering, samverkan, administration och fort-
satt kompetensförsörjningsarbete. 
	 Nordiskt Valideringsforum genomför utbildningen 
på uppdrag av Kompetenskansliet. 
 
Intern kvalitetssäkrare (IK) - Utbildningen består av 
tre digitala utbildningsblock á 2 timmar. Utbildningen 
säkerställer att IK granskar bedömningar enhetligt 
och konsekvent över tid.
	 Efter genomförd utbildning kan deltagaren verka 
som intern kvalitetssäkrare, med stöd av gedigen yr-
keskunskap, ett strukturerat arbetssätt och fokus på 
kvalitetssäkring. 
	 Utbildningen genomförs av Nordiskt Validerings
forum på uppdrag av Kompetenskansliet. 
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ordnar drift och kvalitetssäkring av branschvalideringsm
odellen. Tjänsterna utgår ifrån använd­

arnas behov, där m
ålet är att stödja användandet av yrkesprofiler under hela kom

petensförsörjningsprocessen. 
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Branschvalidering synliggör och bekräftar kompetens, oavsett när, var eller hur en individ fått sin kunskap och erfarenhet. 
Detta inkluderar lärandet i skolan, på arbetsplatsen och på fritiden. Kärnan i branschvalidering är kompetensstandarder 
utifrån nationella yrkesprofiler.


