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YRKESPROFIL

Distributionselektriker — ledningsndt ar framtagen av Sobona tillsammans med
Energiforetagen Sverige i samverkan med Nordiskt Valideringsforum samt yrkeskunniga fran
ett flertal olika organisationer inom branschen. Kvalifikationen bestar till sin helhet av atta
delkvalifikationer. Delkvalifikationerna som ar en beskrivning av vad en individ férvantas
forsta, veta och kunna utféra inom ett specifikt avgransat omrade relevanssakras géllande
innehall vart fjarde ar.

Distributionselektriker — ledningsnét och dess moduler syftar till att skapa forutsattningar for
fordjupad kartlaggning, synliggorande och erkdannande av strukturerat larande pa
arbetsplatsen, validering av befintliga medarbetare, skapande av utbildningar eller andra
kompetenshdjande insatser samt for kravstallande i upphandlingar. Malet &r att sakerstalla
kunnande till ratt niva i malgruppen vid rekrytering, kompetensutveckling och for att uppfylla
kvalitetskrav stadllda i bland annat upphandlingar. Vidare kan den 6ppna upp for samverkan
mellan olika aktorer i syfte att utveckla och hitta nya vagar gallande kompetensforsorjning
och kompetensutveckling.

Distributionselektriker — ledningsndt ar sedan 2024 inplacerad som en kvalifikation pa SeQF-niva 4. Vid godkant resultat
genereras ett yrkesbevis.

Kvalifikationen ingar som ett av flera omraden med olika nivaer och inriktningar inom Sobonas partsgemensamma
branschvalideringsmodell inom energi.
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Om yrkesrollen

Rollen innebér att man arbetar med att bygga upp nya ledningsnét, byta ledningar och atgarda akuta fel.
Distributionselektrikern utfoér arbete inom jordkabelteknik, luftledningsteknik, kabelskap och natstationer utifran ett
sakerhetsperspektiv, enligt gallande lagar, foreskrifter och anvisningar. Det ar ett sjalvstandigt arbete som praglas av
mycket planerings- och analysarbete, kundkontakt och samarbete. Rollen kraver en hog grad av sdkerhetstank,
sjalvstandighet, ansvarstagande och problemlésningsformaga.

Malgrupp
Distributionselektriker — ledningsndt riktar sig till individer med teoretisk och praktisk erfarenhet och kunnande i yrket
med mal att héja kompetensen och uppna férdjupade kunskaper och fardigheter enligt nivan for yrkesbevis. Aven
yrkesvaxling kan vara aktuellt. Individen ska ha en god sprakniva for att ldsa, skriva, prata och forsta svenska. Kunskaper
som kravs:

Grundlaggande elutbildning

Niva

Innehallet ar pa motsvarande SeQF-niva 3 och 4. Det ackumulerade och sammantagna kunnandet ger ett kunskapsdjup
och en fardighetsniva motsvarande SeQF-niva 4. Nivan satts framfor allt utifran djupet pa de kunskaper och fardigheter
som behovs samt den sjélvsténdighet i utférandet av arbetsuppgifterna som kravs.

For SeQF-niva 4 innebar det att individen har fordjupade kunskaper inom ett specifikt omrade, vilket innefattar att vélja
och anvanda relevanta begrepp, teorier, modeller och metoder for att utfora definierade uppgifter inom givna
tidsramar. Individen kan ta initiativ, reflektera och organisera och utféra uppgifter sjalvstandigt, kritiskt vardera, forhalla
sig till och dra slutsatser gallande valet av kdllor och gemensamma resultat. Individen kan ocksa ta ansvar i samarbete
med andra och i viss utstrackning leda och utvardera andras arbete. Las garna mer om SeQF pa Myndigheten for
yrkeshdgskolans hemsida: https://www.myh.se/validering-och-seqf/seqf-sveriges-referensram-for-kvalifikationer

Relevanssakring

Branschen gor en arlig 6versyn av yrkesprofilen. Vart fjarde ar genomgar yrkesprofilen en ny relevanssakringsprocess
dar en nationell panel ser 6ver och godkanner innehallet. Panelen bestar av personer fran relevanta organisationer och
omraden till exempel:

Bransch

Fackférbund
Arbetsgivare

Formell utbildning

Icke formell utbildning
Arbetsformedling
Forskningsinstitut
Handledare/Bedémare
Validander

Den senaste relevanssakringsprocessen avslutades med samsynsmote 2022-11-23. | processen har foljande
organisationer deltagit med representanter: Energiféretagen Sverige, Kraftringen Energi, Kommunal, ONE Nordic AB,
Seko, Skévde Energi, Vattenfall AB, Asbro kursgard AB samt Sobona AB.

Validering med OCN-metoden

Kunnandet inom Distributionselektriker — ledningsndt kan valideras i en formativ process dar insamling av underlag for
beddmning kan ske parallellt med larande i olika former. Valideringsprocessen kan dven ske summativt. Det innebar att
befintliga kunskaper och fardigheter kontrolleras och granskas i form av exempelvis teoretiska kunskapsfragor och
observation av fardigheter. Oberoende av valideringsprocess, utférs bedomning av kunnande av godkdnda bedémare
fran branschen och som kvalitetssikras genom OCN-metoden. OCN-metoden lever upp till de kvalitetskrav som finns
beskrivna i kvalitetsmanualen fér Sobonas branschvalideringsmodell. Resultat av valideringen kan resultera i ett
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kompetensintyg for uppnadda moduler (som man sedan kan bygga vidare pa) alternativt ett yrkesbevis vid alla

obligatoriska moduler uppnadda i profilen.

Innehall

Nedan beskrivs vilka kunskaper respektive fardigheter som omfattas inom Distributionselektriker — ledningsndt. De har
samlats i atta delkvalifikationer for att underlatta lasandet. | profilen ingar en delkvalifikation som inte ingar formellt i

yrkesbeviset, men kan anvandas som komplettering for att pavisa breddad kompetens.
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Bilden visar de delkvalifikationer som ingdr i yrkesprofilen.

Distributionselektriker — grunder

Niva 4
Kunskap
Individen ska kunna:

Redogora for hur man anvander foretagets digitala system for bl a registrering, rapportering och slutdokumentation

av uppdrag.

Forklara vikten av att utfora riskbedomning infor nytt arbetsmoment, hur det utférs och dokumenteras.

Redogora for vikten av kommunikation med kund, driftcentral och arbetsledning under pagaende arbete.

Redogora for innehall i de lagar och forordningar som giller vid stolparbete samt vilken personlig skyddsutrustning

som kravs.

Redogora for sakerhetsarbete kring stagforankring och hissning i stolpe, samt rutiner for att hjdlpa nédstélld ned fran

stolpe eller korg.

Fardighet
Individen ska kunna:

Dokumentera, rapportera och kommunicera i gillande digitala system pa ett korrekt och tydligt satt.

Beddma och |6sa problem som uppstar i en arbetssituation och féresla eventuella forbattringar.

Utféra spanningsprovning innan arbete paborjas pa ett korrekt satt.

Utfora felsokning i jordkabel- och luftledningsnat genom att anvanda ratt matinstrument och matmetoder.

Utfora riskbedémning enligt EBR-ESA infor varje nytt arbetsmoment och hantera eventuella risker pa ett korrekt och

sakert satt.
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Informera slutkund om handelser i arbetsprocessen och sakerstalla att kunden forstar.

Utfora riskbeddmning, stolparbete, stolpresning och stagférankring ur ett sakerhetsperspektiv och i enlighet med
géllande foreskrifter.

Anvanda for andamalet ratt skyddsutrustning vid stolparbete, samt utféra rapportering vid eventuell skada eller
tillbud.

Distributionselektriker — fordjupning

Niva 4

Kunskap

Individen ska kunna:
Redogora for hur installations-, ombyggnads- och reparationsarbete med hog- och lagspanningskablar utfors pa ett
korrekt och sakert satt, utifran gallande sdakerhetsforeskrifter, och EBR-ESA (Elsakerhetsanvisningar).

Beskriva utifran EBR (ElndtsBranschens Riktlinjer), hur samférlaggning vid kabelarbete planeras och uppfors.
Forklara hur man arbetar utifran metodanvisningar och montagebeskrivningar.
Redogora for hur kabelskap och natstationer ar uppbyggda och underhalls pa ett sdkert satt.

Redogora for de standarder som styr byggnation av luftledningssystem och hur mekaniska krafter paverkar
luftledningsndten och dess sakerhet.

Redogora for vikten av en sdker och riktig elinstallation samt formella krav gallande kontroll fore idrifttagning.

Redogora for vikten av att inte férandra natets prestanda genom att avvika fran dimensioneringsforutsattningarna
vid elinstallationer.

Redogora for vilka besiktnings- och underhallskrav som lag, féreskrifter och branschstandarder stéller pa elnat,
natstationer och kabelskap, samt hur drift- och underhallsbesiktning gar till.

Redogora for risker med kunders mikroproduktion av el vid arbete i elnat.

Fardighet

Individen ska kunna:
Arbeta med hog- och lagspanningskablar, montage av nya kablar, férlaggning, skarvning och dndavslut pa ett sakert
och korrekt satt utifran gallande riktlinjer.

Arbeta efter metodanvisningar och montagebeskrivningar.

Bygga en jordkabelanlaggning med hansyn tagen till lagkrav och sakerhetsforeskrifter for hégspanningskabel.
Utféra underhallsarbete, sammanslutningar och binda ihop natverk i kabelskap och natstationer.

Utfora elinstallationer, underhall och besiktning av luftledningsnat utifran gallande krav.

Utfora felsdkning och reparation av kabelnat och luftledningar genom att anvédnda ratt matinstrument och
matmetoder.

Utfora spanningsprovning infor arbetsmoment i bade lag- och hégspanningsnat.
Utfora jordkabel- och luftledningsbesiktning, samt besiktning av kabelskap och natstationer.

Utfora rotskadebesiktning av stolpe innan arbete paborjas samt arbeta i korg och stolpe, med hansyn tagen till
sakerhetsforeskrifter och risker.

Utféra arbete inom jordkabelteknik, luftledningsteknik, kabelskap och natstationer utifran ett sakerhetsperspektiv
och med hansyn tagen till ESA.

Utfora kontroll fore idrifttagning av installation.
Hantera férekommande verktyg, maskiner och skyddsutrustning pa ett korrekt och sakert satt.

Utfora erforderlig dokumentation och rapportering pa ett korrekt och tydligt satt.
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Stolparbete
Niva 4
Kunskap
Individen ska kunna:
Redogora for innehall i de lagar och forordningar som galler vid stolparbete.

Redogora for den personliga skyddsutrustningen som kréavs vid stolparbete.
Redogora for sakerhetsarbetet kring stagférankring och hissning i stolpe.
Redogora for krafter och laster som uppstar vid stolparbete.

Beskriva foretaget och arbetsmiljoverkets sakerhetsrutiner for att hjdlpa nédstalld ned fran stolpe eller korg.

Fardighet

Individen ska kunna:
Utfora riskbeddmning infor stolparbete, stolpresning och stagférankring ur ett sakerhetsperspektiv och i enlighet
med géllande foreskrifter.

Utfora arbete med hansyn tagen till gjord riskbedomning och arbetsplanering.

Anvanda for andamal ratt skyddsutrustning och utfora rapportering vid eventuell skada eller tillbud.

Lagkrav, EBR och EBR-ESA

Niva 4

Kunskap

Individen ska kunna:
Redogora for hur ellagen, elsékerhetslagen samt starkstromsforeskrifterna styr arbetet vid
eldistributionsanlaggningar, samt vilka krav som stélls pa en anldaggning utifran dessa.

Redogora for vilka krav som stélls vid kopplingar i natet utifran EBR-ESA (Elsakerhetsanvisningar), samt hur elarbetet
ska genomforas sdkert utifran dessa krav.

Redogora for EBR:s (EIndtsBranschens Riktlinjer) handlingar som ror arbetsmetoder, produktionsteknik och
anlaggningens funktioner samt varfér det ar viktigt att férhalla sig till dessa.

Fardighet
Individen ska kunna:
Utfora bygg- eller ombyggnadsarbete av en eldistributionsanlaggning utifran gallande lagar och féreskrifter.

Utfora riskbeddmningar och elarbete vid elektrisk fara utifran arbetsmiljoforeskrifter och EBR-ESA.
Tolka och arbeta efter arbetsplaner utifran EBR-ESA.

Tillampa EBR:s riktlinjer gallande arbetsmetoder, produktionsteknik och anldaggningens funktioner.

Sakerhetsklassad tjanst/anlaggning
Niva 3
Kunskap
Individen ska kunna:
Forklara vad som menas med sakerhetsklassad tjdnst och anlaggning.

Redogora for nivaer och vilka krav som stélls for att arbeta i en sakerhetsklassad anlaggning.
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Fardighet
Individen ska kunna:
Reflektera 6ver inneb6rden av att inneha en sdkerhetsklassad tjanst i forhallande till sin egen yrkesroll.

Medarbetarskap*
Niva 3
Kunskap
Individen ska kunna:
Reflektera dver sin roll och ansvar som medarbetare i forhallande till kollegor, ledning och kunder.

Reflektera 6ver hur samarbete mellan kollegor kan starka en grupp och organisation.

Fardighet
Individen ska kunna:
Folja regler for arbetstider, narvaro och franvaro

Planera, genomféra och utvardera egna arbetsuppgifter.

Identifiera egna styrkor och utvecklingsméjligheter som del i en arbetsgrupp.
Ta initiativ och bidra med egna |6sningsforslag inom egna befogenheter.
Skilja pa det privata och det professionella i sitt uppdrag.

Ta egna initiativ till Iarande och utveckling.

Kommunikation, service och bemdtande*
Niva 3
Kunskap
Individen ska kunna:
Beskriva olika typer av kommunikation och vikten av anpassning utifran situation och malgrupp.

Forklara begreppet och betydelsen av icke-verbal kommunikation.

Forklara skillnaden mellan privat, personligt och professionellt ur ett bemdtandeperspektiv.

Beskriva sambandet mellan god kunskap om arbetsplatsens varor/tjanster och leverans av god service.
Beskriva innebord och betydelse av god service och gott kundbemotande.

Ge exempel pa hur konfliktsituationer kan hanteras utifran ett professionellt perspektiv.

Fardighet
Individen ska kunna:
Anpassa kommunikation utifran situation och/eller malgrupp.

Sakerstalla samsyn med kund och aterkoppla i tid enligt 6verenskommelse.
Tillampa god service, bemotande och forhallningssatt utifran arbetsplatsens styrdokument.
Upptrada professionellt och med respekt i métet med andra méanniskor.

Hantera stressiga situationer med bibehallet fokus pa god service.
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Ergonomi, sdkerhet och risker inom arbetsmiljo*
Niva 3
Kunskap
Individen ska kunna:
Redogora for begreppet ergonomi ur ett fysiskt, organisatoriskt och socialt perspektiv.

Forklara varfor det ar viktigt att arbeta ur ett ergonomiskt perspektiv.

Redogora for betydelsen av, och syftet med, aterhamtning och friskvard for det allmanna vélbefinnandet.
Resonera kring ansvar och samverkan for arbetsmiljon pa arbetsplatsen.

Redogora for arbetsplatsens sdkerhetsrutiner och skyddsutrustning vid hdndelse av tillbud, olyckor och brand.
Redogora for arbetsplatsens rutiner och rapportering vid situationer kring hot och vald.

Beskriva hur man kan forebygga risker om hot och vald.

Fardighet
Individen ska kunna:
Arbeta forebyggande for att uppna en balanserad fysisk, organisatorisk och social arbetsbelastning.

Utfora arbetsmoment ur ett ergonomiskt perspektiv och med hansyn tagen till det personliga vélbefinnandet.

* Relevanssékrade moduler som ingdr i Nordiskt Valideringsforums Kompetenser for arbetslivet



