
YRKESTRAINEE MED VALIDERING
Dalslands sjöar



MÅL
Skapa en effektiv modell för validering med kompletterande 
utbildning som innehåller följande delar: 

Konvertering – branschens kompetensstandarder/yrkesbevis/jobbspår översätts 
till kurspaket inom det reguljära utbildningsväsendet

Kartläggning – vägledning och synliggörande (i vissa fall erkännande) av 
individens tidigare kunskaper och vägledning mot lämplig utbildning

Flexibel kompletterande utbildning i lärlingsform - utifrån individens 
förutsättningar och arbetsgivarens behov



YRKESTRAINEE:

ANSTÄLLNING

REGULJÄR UTBILDNINGFÖRETAGSANPASSAT

VÄRDESKAPANDE



Yrkesväxling

q Matchning och vidareutbildning av befintligt anställda till ny arbetsgivare
q Skräddarsydda utbildningar efter behov
q Med syftet att testa en modell för att öka rörligheten på arbetsmarknaden, 

undvika varsel



KARTLÄGGNING

Process 

VALIDERING UTBILDNING PARALLELLT MED JOBB KLARSTART

AUGUSTI VÅR 23
TEORIPASS

ANSTÄLLD HOS NY ARBETSGIVARE







Tillsammans gör arbetslivet och polisen 
Biskopsgården starkare
Ett projekt med treårigt perspektiv



UTMANINGAR

q Antagningsregler till Komvux
q Arbetsgivarna vill vara med i urval av elever vid anställning
q Många olika ersättningar och modeller
q Valideringsmodellerna vs Skolverkets yrkespaket 


