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Telekom och stadsnat
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#1: Tillsammans ar vi starka /

Stadsnatsforeningen viktig for telekom-Sverige
Stadsnaten har mer an 50% av optonatet i Sverige
En ung bransch

Kritisk och samhallsviktig digital infrastruktur
Stort behov av att tillfora/bredda kompetens

Behovet av kompetens forandras i snabb takt
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#2: Beredskap
och i samhallets tjanst

Ett nytt sakerhetspolitiskt lage

Hotbilden ar forhojd

En ny vardag

Att uppratthalla digitala funktioner for samhallet
i Sverige ar A-O

Etablera beredskapspersonal hos stadsnaten

Manniskor, utbildning och materiel ar nyckeln

Ett arbete som maste ske genom samarbete
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#3:
Mikromerit och yrkesprofil

Att anvanda Sobonas framtagna yrkesprofiler for att skapa

beredskapsroller ar framgangen.

Ett flertal laranderesultat i Sobonas yrkesprofil fibertekniker

skapar till exempel mikromeriten Beredskapssvetsare

(Felsoka, Laga, Mata).

Beredskapsmateriel SRS —
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Standardisering ger effekt

* Profiler kopplas till SeQF for att skapa trovardighet.
* Vi gor arbetet partsgemensamt.

* Vi anvander komptenspassets framtagna modell

for mikromeriter och Sobonas valideringsprocess.

* Framtaga yrkesprofiler och mikromeriter

ar kostnadsfria att anvanda.

* Att kunna visa upp i sitt CV och att arbetsgivaren

forstar inneborden av kompetensen ar viktigt. 1L
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