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Kvalifikationsbevis

ALLMANT

Organisationsnummer/personnummer
556604-9267

Namn pa kvalifikationen Utfardaren av kvalifikationen
Yrkesbevis Transportledare inom Sobona AB

avfallshantering och atervinning

Verksamhetsomrade Kvalifikationsomrade
Transport Transportledare
Beslutsdatum Beslut upphor att galla
2021-08-17 2031-08-17

KVALIFIKATIONSNIVA

SeQF-niva 5
EQF-niva 5

RESULTAT AV LARANDE

Kunskaper

Medarbetaren

* har kunskap om syfte och vision med svensk avfallshantering och gallande
sakerhetsforeskrifter, samt om avfallstrappans steg, sortering och hantering av olika typer
av fraktioner férekommande inom atervinningsbranschen.

* har specialiserad kunskap om forekommande biltyper, containers, behallare och andra
karls anvandningsomraden och/eller transportférutsattningar.

* har specialiserad kunskap i de delar av lagstiftning, regelverk, avtal och behdrigheter
som styr och reglerar uppdraget, transportledningsarbetet och chaufférsrollen.

* har specialiserad kunskap inom de digitala system som &r tillgangligt for
transportledararbetet.

Fardigheter

Medarbetaren

* kan planera och leda komplexa processer inom transportledningsarbete.

* kan vardera och sakerstalla uppdrag utifran sakerhetsforeskrifter, lagstiftning, regelverk
och andra behdérigheter.

* kan arbeta proaktivt i arbetsprocesser, for att sakerstalla avtalsvillkor och leverans.

* kan analysera och hantera uppkomna avvikelser som eventuellt kan paverka
transportarbetet.

Sveriges referensram for kvalifikationer, SeQF, har sin utgdngspunkt i den gemensamma europeiska referensramen for kvalifikationer
EQF — European Qualification Framework. Syftet med SeQF &r att kvalifikationer bade inom och utanfor det offentliga
utbildningssystemet ska bli synliggjorda i form av kunskaper, fardigheter och kompetenser. Genom synliggérandet av larandet
oavsett hur det har férvarvats ar malen att 6ka rorligheten och férbattra matchningen pa arbetsmarknaden, bade nationellt och
internationellt. Fér mer information se www.seqf.se.



KVALIFIKATIONSBEVIS, ) 2(3)
SVERIGES REFERENSRAM FOR KVALIFIKATIONER Referensnummer: 200010

* kan resonera om och férhalla sig till forekommande begrepp, ansvar, sakerhet och
samverkan inom omradet arbetsmiljo.

Kompetenser

Medarbetaren

* kan tilldmpa specialiserade kunskaper och fardigheter inom transportledningsarbete i
atervinningsbranschen.

* kan sjalvstandigt ta ansvar for planering, 6vervakning och daglig drift, utifran de faktorer
som avgor uppdragets genomférande.

» kan vagleda och anpassa kommunikation utifran malgrupp och/eller situation utifran
arbetsplatsens vardegrund, riktlinjer och sakerhet.

* kan sjalvstandigt och med hansyn till chaufférernas ansvar och befogenheter, vrigt
samhalleligt transport-, trafik- och miljéarbete planera och leda arbetet utifran ett
kvalikostitetsperspektiv.

Legitimitet i verksamhetsomradet

Initiativet till kvalifikationen kom fran Branschradet Atervinning inom KFS (de Kommunala
Foretagens Samverkansorganisation - foretradare till Sobona) pa grundval av uttalade
behov hos foretag i atervinningsbranschen, bland annat for att méjliggora strukturerade
introduktionsprogram och kvalitetssakra larandet pa arbetsplatsen. Dessutom saknas
formell utbildning inom yrkesomradet.

Kvalifikationen ar framtagen utifran strukturen i OCN-metoden, med hjalp av
yrkeskunniga fran saval sma som stora referensféretag runtom i landet. Den ar regionalt
och nationellt férankrad hos arbetsmarknadens parter via en branschpanel, i syfte att
sakerstalla innehall och struktur utifran olika parters perspektiv, intressen och geografiska
skillnader.

Representanter fran arbetsgivarorganisationen Sobona och ett antal stora och sma
foretag i branschen deltog i processen att revidera och legitimera innehallet i
kvalifikationen.

Under ar 2019-2020 har innehallet i kvalifikationen marknadsforts aktivt och tagits emot
mycket positivt i branschen.

Examen eller motsvarande
Yrkesbevis

UTFARDARE AV KVALIFIKATIONEN

Beskrivning av utfardarens forhallande till kvalifikationen

Sobona, som star som utfardare av kvalifikationen, ar en arbetsgivarorganisation for
bolag, stiftelser, féreningar samt kommunalférbund som bedriver verksamhet inom det
kommunala, landstingskommunala eller regionala verksamhetsomradet. Bland
medlemmarna finns &ven privata bolag / entreprendrer inom dessa omraden. Sobona
arbetar langsiktigt inom fragor sdsom exempelvis kompetensforsorjning.

Sobona har ca 100 medlemsféretag inom Vatten och Miljé som verkar inom
atervinningsbranschen. Flera av foretagen har ett flertal anlaggningar. Tillsammans har
dessa foretag ca 6500 medarbetare.
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Kvalifikationen ar nationellt och langsiktigt val férankrad genom att verksamheten kring
kvalifikationen drivs av en branschgemensam, partssammansatt styrgrupp, med ett urval
parter frdn den branschpanel som beskrivs ovan. Det [6pande arbetet sker med stdd av
ett oberoende kansli fér administration, utbildning och kvalitetssékring, inom ramen for

OCN-metoden.



