ENERGIBRANSCHEN

Niva 5

Projektor
- elnat

Version 1
2023-11-07




Syftet med sjalvskattning ar att du som individ ska kunna stdmma av dina kunskaper och
fardigheter mot de krav som stélls inom ett yrke eller yrkesomrade. Sjalvskattning kan pa sa
satt pavisa vilka kunskaper och fardigheter som kan behova tillféras och kompletteras med.
Du som &r arbetsgivare kan anvanda sjalvskattning till att fa en bild av hur den samlade
kompetensen ser ut bland medarbetare och var nagonstans det eventuellt kan behdva tillféras
kompetens. Sjalvskattning kan ocksa anvdandas som underlag i rekryteringssamtal och som
avstamning vid introduktion av nya medarbetare.

1. Projektering inom elnat

Jag vet vilka foreskrifter och standarder som styr berikning/dimensionering av eldistributionsanliggning.
[ Nej, jag vet inte alls [ Jag vet ganska lite [ Jag vet ganska mycket [1Ja, jag vet exakt

Jag vet hur arbetsmiljorisker och miljorisker identifieras och bedéms.
[ Nej, jag vet inte alls [ Jag vet ganska lite [ Jag vet ganska mycket [1Ja, jag vet exakt

Jag vet vad en risk- och sarbarhetsanalys innebar.
[0 Nej, jag vet inte alls [ Jag vet ganska lite [ Jag vet ganska mycket [JJa, jag vet exakt

Jag vet vilka olika driftstorningsorsaker som finns och vilka avhjalpande atgarder som kan vidtas.
[ Nej, jag vet inte alls [ Jag vet ganska lite [ Jag vet ganska mycket [1Ja, jag vet exakt

Jag vet hur ett egenkontrollprogram anvands.
[ Nej, jag vet inte alls [ Jag vet ganska lite [ Jag vet ganska mycket [ Ja, jag vet exakt

Jag kan projektera, planera och forbereda arbete inom nybyggnation, ombyggnation och tillbyggnation av elnat.
[0 Nej, det kan jag inte [ Ja, till viss del [0 Ja, det &r jag ganska bra pa [ Ja, det ar jag mycket bra pa

Jag kan hantera ekonomiska berdkningar med tillhérande rapportering.
[ Nej, det kan jag inte [ Ja, till viss del [0 Ja, det &r jag ganska bra pa [ Ja, det ar jag mycket bra pa

Jag kan ta hansyn till nitreglering nar jag utfor ekonomiska berakningar.

[ Nej, det kan jag inte [ Ja, till viss del [0 Ja, det &r jag ganska bra pa [ Ja, det ar jag mycket bra pa

Jag kan ta fram ekonomiska ramar for projekt.
[ Nej, det kan jag inte [ Ja, till viss del [0 Ja, det &r jag ganska bra pa [ Ja, det ar jag mycket bra pa

Jag kan utfora berakning och dimensionering av elnat.
[ Nej, det kan jag inte [ Ja, till viss del [0 Ja, det &r jag ganska bra pa [ Ja, det ar jag mycket bra pa



Jag kan ta fram underlag fér méatning och anslutningsarenden.

[0 Nej, det kan jag inte [ Ja, till viss del [0 Ja, det &r jag ganska bra pa [ Ja, det ar jag mycket bra pa

Jag kan uppratta digitala underlag for arbetskartor, protokoll och ritningar.
[0 Nej, det kan jag inte [ Ja, till viss del [0 Ja, det &r jag ganska bra pa [ Ja, det ar jag mycket bra pa

Jag kan ta fram tekniska utredningar och analyser som stod for att bedoma olika handlingsalternativ.
[ Nej, det kan jag inte [ Ja, till viss del [0 Ja, det &r jag ganska bra pa [ Ja, det ar jag mycket bra pa

2. Projektorens roll och ansvar

Jag vet vilka befogenheter en projektér har.
[ Nej, jag vet inte alls [ Jag vet ganska lite [ Jag vet ganska mycket [1Ja, jag vet exakt

Jag vet vilka diskrimineringsgrunderna ar.

[0 Nej, jag vet inte alls [ Jag vet ganska lite [ Jag vet ganska mycket [1Ja, jag vet exakt

Jag vet hur grupper fungerar och hur det kan paverka arbetet.
[ Nej, jag vet inte alls [ Jag vet ganska lite [ Jag vet ganska mycket [1Ja, jag vet exakt

Jag vet hur olika personer kan paverka en arbetsgrupp.
[ Nej, jag vet inte alls [ Jag vet ganska lite [ Jag vet ganska mycket [1Ja, jag vet exakt

Jag vet hur krankande sarbehandling och diskriminering hanteras.
[ Nej, jag vet inte alls [ Jag vet ganska lite [ Jag vet ganska mycket [1Ja, jag vet exakt

Jag kan kommunicera externt och internt och ha rollen som en sammanhallande funktion.

[0 Nej, det kan jag inte [ Ja, till viss del [0 Ja, det &r jag ganska bra pa [ Ja, det ar jag mycket bra pa

Jag kan ge tekniskt st6d till kund och kollegor.
[ Nej, det kan jag inte [ Ja, till viss del [0 Ja, det &r jag ganska bra pa [ Ja, det ar jag mycket bra pa

Jag kan arbeta for att motverka diskriminering.
[ Nej, det kan jag inte [ Ja, till viss del [ Ja, det ar jag ganska bra pa [ Ja, det &r jag mycket bra pa

Jag kan hantera olika personer i en grupp.
[ Nej, det kan jag inte [ Ja, till viss del [0 Ja, det &r jag ganska bra pa [ Ja, det ar jag mycket bra pa
3. Administration och dokumentation

Jag kan hantera digitala system f6r arbetsplanering och ekonomi.
[ Nej, det kan jag inte [ Ja, till viss del [0 Ja, det &r jag ganska bra pa [ Ja, det ar jag mycket bra pa

Jag kan hantera digitala system fér administration och dokumentation.

[ Nej, det kan jag inte [ Ja, till viss del [0 Ja, det &r jag ganska bra pa [ Ja, det ar jag mycket bra pa



Jag kan administrera och redovisa utifran lagar, avtal, tillstand och riktlinjer.
[0 Nej, det kan jag inte [ Ja, till viss del [0 Ja, det &r jag ganska bra pa [ Ja, det ar jag mycket bra pa

Jag kan dokumentera i projektverktyg, enligt gillande standard.
[0 Nej, det kan jag inte [ Ja, till viss del [ Ja, det &r jag ganska bra pa [ Ja, det ar jag mycket bra pa

Jag kan dokumentera i kostnadskalkyler och kostnadsuppféljning, enligt gdllande standard.
[ Nej, det kan jag inte [ Ja, till viss del [0 Ja, det &r jag ganska bra pa [ Ja, det ar jag mycket bra pa

Jag kan administrera natdokumentation enligt de krav som giller.
[ Nej, det kan jag inte [ Ja, till viss del [0 Ja, det &r jag ganska bra pa [ Ja, det ar jag mycket bra pa

Jag kan utfora kunddokumentation.
[0 Nej, det kan jag inte [ Ja, till viss del [0 Ja, det ar jag ganska bra pa [ Ja, det ar jag mycket bra pa

4. Lagkrav, sakerhet, EBR och EBR-ESA

Jag vet vilka krav som stills vid ndtarbeten, utifran EBR-ESA, miljokrav och arbetsmiljoforeskrifter.
[ Nej, jag vet inte alls [ Jag vet ganska lite [ Jag vet ganska mycket [1Ja, jag vet exakt

Jag vet vilka delar av EBR som paverkar arbetet med nétdrift och skétsel.
[ Nej, jag vet inte alls [ Jag vet ganska lite [ Jag vet ganska mycket [1Ja, jag vet exakt

Jag vet hur underhalisteknik kan anvdndas fér samband och kundnytta i arbetet med natdrift och skétsel.
[ Nej, jag vet inte alls [ Jag vet ganska lite [ Jag vet ganska mycket [1Ja, jag vet exakt

Jag vet vilka juridiska fragor, avtal och upphandlingar som ingar inom ramen fér entreprenad.
[0 Nej, jag vet inte alls [ Jag vet ganska lite [ Jag vet ganska mycket [JJa, jag vet exakt

Jag vet hur férindringar i en firdig anldggning paverkas av lagar och foreskrifter.
[0 Nej, jag vet inte alls [ Jag vet ganska lite [ Jag vet ganska mycket [1Ja, jag vet exakt

Jag vet vilka krav som stills for idrifttagning och underhall.
[0 Nej, jag vet inte alls [ Jag vet ganska lite [ Jag vet ganska mycket [ Ja, jag vet exakt

Jag vet hur en selektivplan tas fram och hur den anvénds.
[ Nej, jag vet inte alls [ Jag vet ganska lite [ Jag vet ganska mycket [JJa, jag vet exakt

Jag vet vad sakerhetsklassad tjanst innebar.
[ Nej, jag vet inte alls [ Jag vet ganska lite [ Jag vet ganska mycket [ Ja, jag vet exakt

Jag vet vad sakerhetsklassad anlaggning innebar.

[ Nej, jag vet inte alls [ Jag vet ganska lite [ Jag vet ganska mycket [ Ja, jag vet exakt

Jag vet vilka krav som stalls for att arbeta i en sdkerhetsklassad anldggning.
[ Nej, jag vet inte alls [ Jag vet ganska lite [ Jag vet ganska mycket [JJa, jag vet exakt

Jag kan gora riskbedémningar utifran EBR-ESA och arbetsmiljoforeskrifter.
[ Nej, det kan jag inte [ Ja, till viss del [0 Ja, det &r jag ganska bra pa [ Ja, det ar jag mycket bra pa



Jag kan planera bygg- eller ombyggnadsarbete av eldistributionsanlaggning.
[0 Nej, det kan jag inte [ Ja, till viss del [0 Ja, det &r jag ganska bra pa [ Ja, det ar jag mycket bra pa

Jag kan folja avtal, lagar och foreskrifter i projekteringsarbetet.
[0 Nej, det kan jag inte [ Ja, till viss del [0 Ja, det &r jag ganska bra pa [ Ja, det ar jag mycket bra pa

Jag kan arbeta utifran en framtagen selektivplan.
[ Nej, det kan jag inte [ Ja, till viss del [0 Ja, det &r jag ganska bra pa [ Ja, det ar jag mycket bra pa

5. Medarbetarskap och samarbete

Jag vet hur viktigt ett bra samarbete ar for att starka en grupp.
[ Nej, jag vet inte alls [ Jag vet ganska lite [ Jag vet ganska mycket [1Ja, jag vet exakt

Jag vet vad som skapar ett bra samarbete.
[0 Nej, jag vet inte alls [ Jag vet ganska lite [ Jag vet ganska mycket [1Ja, jag vet exakt

Jag vet hur jag ska bidra fér att skapa ett bra samarbete i en grupp.
[ Nej, jag vet inte alls [ Jag vet ganska lite [ Jag vet ganska mycket [1Ja, jag vet exakt

Jag vet vad feedback och feedforward ar.
[ Nej, jag vet inte alls [ Jag vet ganska lite [ Jag vet ganska mycket [1Ja, jag vet exakt

Jag vet hur mina styrkor och utmaningar paverkar en arbetsgrupp.
[ Nej, jag vet inte alls [ Jag vet ganska lite [ Jag vet ganska mycket [1Ja, jag vet exakt

Jag vet skillnaden mellan att vara professionell, personlig och privat i arbetet.
[0 Nej, jag vet inte alls [ Jag vet ganska lite [ Jag vet ganska mycket [JJa, jag vet exakt

Jag vet vad personlig integritet innebar.
[0 Nej, jag vet inte alls [ Jag vet ganska lite [ Jag vet ganska mycket [1Ja, jag vet exakt

Jag kan samarbeta med kollegor.
[ Nej, det kan jag inte [ Ja, till viss del [ Ja, det ar jag ganska bra pa [ Ja, det &r jag mycket bra pa

Jag kan planera och genomfdra arbetsuppgifter.
[ Nej, det kan jag inte [ Ja, till viss del [0 Ja, det &r jag ganska bra pa [ Ja, det ar jag mycket bra pa

Jag kan ta ansvar for mitt arbete och utvardera hur arbetet har gatt.
[0 Nej, det kan jag inte [ Ja, till viss del [0 Ja, det &r jag ganska bra pa [ Ja, det ar jag mycket bra pa

Jag kan l6sa problem som kan uppsta kopplat till arbetsuppgifter.

[ Nej, det kan jag inte [ Ja, till viss del [0 Ja, det &r jag ganska bra pd [ Ja, det ar jag mycket bra pa

Jag kan ta egna initiativ nar det behovs.
[ Nej, det kan jag inte [ Ja, till viss del [0 Ja, det &r jag ganska bra pa [ Ja, det ar jag mycket bra pa

Jag kan ta ansvar for min egen utveckling i ett arbete.
[ Nej, det kan jag inte [ Ja, till viss del [0 Ja, det &r jag ganska bra pa [ Ja, det ar jag mycket bra pa



6. Kommunikation, service och bemdtande

Jag vet varfor det ar viktigt att kunna ge bra service.
[0 Nej, jag vet inte alls [J Jag vet ganska lite [ Jag vet ganska mycket [ Ja, jag vet exakt

Jag vet varfor ett bra bemotande ar viktigt i arbetet.
[0 Nej, jag vet inte alls [J Jag vet ganska lite [ Jag vet ganska mycket [ Ja, jag vet exakt

Jag vet hur konfliktsituationer hanteras pa ett bra sitt.
[ Nej, jag vet inte alls [ Jag vet ganska lite [ Jag vet ganska mycket [ Ja, jag vet exakt

Jag kan kommunicera med olika personer utifran deras férutsattningar.
[0 Nej, det kan jag inte [ Ja, till viss del [ Ja, det &r jag ganska bra pa [ Ja, det ar jag mycket bra pa

Jag kan se till att kunder ar néjda.
[ Nej, det kan jag inte [ Ja, till viss del [ Ja, det ar jag ganska bra pd [ Ja, det &r jag mycket bra pa

Jag kan ge bra service och ett bra bemoétande till kunder och kollegor.
[ Nej, det kan jag inte [ Ja, till viss del [0 Ja, det &r jag ganska bra pa [ Ja, det ar jag mycket bra pa

Jag kan hantera stressiga situationer och samtidigt ge ett bra bemotande i arbetet.
[ Nej, det kan jag inte [ Ja, till viss del [0 Ja, det &r jag ganska bra pa [ Ja, det ar jag mycket bra pa

Jag kan hantera missndjda kunder.
[0 Nej, det kan jag inte [ Ja, till viss del [0 Ja, det &r jag ganska bra pa [ Ja, det ar jag mycket bra pa

Jag kan hantera konflikter som uppstar.
[0 Nej, det kan jag inte [ Ja, till viss del [0 Ja, det &r jag ganska bra pa [ Ja, det ar jag mycket bra pa
7. Ergonomi, sakerhet och risker inom arbetsmiljo

Jag vet hur jag kan arbeta ergonomiskt fér att undvika arbetsskador.
[0 Nej, jag vet inte alls [ Jag vet ganska lite [ Jag vet ganska mycket [1Ja, jag vet exakt

Jag vet vilka risker som finns i arbetsmiljon.
[0 Nej, jag vet inte alls [ Jag vet ganska lite [ Jag vet ganska mycket [1Ja, jag vet exakt

Jag vet varfor aterhamtning och friskvard ar viktigt.
[0 Nej, jag vet inte alls [ Jag vet ganska lite [ Jag vet ganska mycket [JJa, jag vet exakt

Jag vet vad jag ska gora vid situationer med hot och vald.

[ Nej, jag vet inte alls [ Jag vet ganska lite [ Jag vet ganska mycket [ Ja, jag vet exakt

Jag vet skillnaden pa tillboud och olycka.
[ Nej, jag vet inte alls [ Jag vet ganska lite [ Jag vet ganska mycket [JJa, jag vet exakt

Jag vet hur tillbud och olyckor rapporteras.
[ Nej, jag vet inte alls [ Jag vet ganska lite [ Jag vet ganska mycket [JJa, jag vet exakt



Jag vet vad jag ska géra om det borjar brinna.
[0 Nej, jag vet inte alls [J Jag vet ganska lite [ Jag vet ganska mycket [ Ja, jag vet exakt

Jag kan arbeta pa ett ergonomiskt sétt for att undvika skador.

[0 Nej, det kan jag inte [ Ja, till viss del [0 Ja, det &r jag ganska bra pa [ Ja, det ar jag mycket bra pa

Jag kan anvinda skyddsutrustning nar det behovs.

[ Nej, det kan jag inte [ Ja, till viss del [0 Ja, det &r jag ganska bra pa [ Ja, det ar jag mycket bra pa

Jag kan anvdnda hjalpmedel nér det behovs.
[ Nej, det kan jag inte [ Ja, till viss del [ Ja, det ar jag ganska bra pa [ Ja, det ar jag mycket bra pa

Jag kan rapportera risker i arbetsmiljon till chef.
[ Nej, det kan jag inte [ Ja, till viss del [ Ja, det ar jag ganska bra pa [ Ja, det ar jag mycket bra pa



