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Vårt verksamhetsområde
Västerbotten

Vakin

Vindeln

Umeå

Nordmaling



VISION:
”Tillsammans 
bygger vi det 

hållbara 
samhället”

Mätbara mål

Mätbara mål

Mätbara mål

Mätbara mål

Styrmodellen Vakin

1. Hög leveranssäkerhet

2. Hållbar och effektiv hantering 
av resurser

3. Aktiv roll i samhällsplanering
och samverkan över gränserna

4. Kompetenta och kundorienterade    
medarbetare

BOLAGSMÅL



Validering var inte helt begripligt

…varför utbilda de som redan kan?

…vi har nog med att rekrytera rätt kompetens!

…vad tillför det här utöver merarbete?

…vi gör ju på vårat sätt



Vad har Vakin gjort?

 8 personer har genomfört valideringsutbildningen
 Validering av 3 tekniker och en underhållsledare i 

Umeå påbörjad inom VA/Underhåll (Felsökning 
Ledningsnätet)

 Validering av 2 tekniker i Vindeln kommer att 
påbörjas till hösten



Vakin ser värde i att validera

…redan yrkeskunniga

och nyrekryterade



Validering stödjer

Standardiserade effektiva arbetssätt



Validering stödjer

Effektiv förvaltning av våra tillgångar



Kompetenta Samverkande Hållbara

Validering - När Vakins värdeorden blir verkstad



Sammanfattning



Frågor?



Tack för att du lyssnade.


