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Kollektivavtalsstiftelse

%t SOOONQ

‘ och Regioner Kommunala féretagens

arbetsgivarorganisation

0 FR Kommunal.

Offentliganstalldas
Forhandlingsrad

AkademikerAlliansen
0000606 Y "

Omfattar:

290 kommuner
21 regioner
Ca 1 100 kommunala foretag

Ca 1,3 miljoner arbetstagare
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Mojligheternas avtal

Kompetens- och omstallningsavtalet KOM-KR

' -




Om

Vart uppdrag

Stod till arbetsgivare
och fackliga
foretradare

Forebyggande insatser Stod vid arbete
for att utvecklas och med strategisk
stilla om kompetensforsorjning

Karriar- och
studieradgivning
till medarbetare
under anstallning

Studiestod:
Omstallningsstudiestod,
kortvarigt studiestod,
kompletterande
studiestod, forlangt
studiestod

Individuell vagledning,
radgivning, validering

Omstallningsstod till
medarbetare,
arbetsgivare och fack
under och genom
omstallning

Stottar medarbetare till
ny sysselsattning nar
anstallningen tar slut

Stottar organisationen
genom omstallningen




Om

Omstallningsfonden finns i hela Sverige )

Stockholm — HK

ca 90 medarbetare

24 orter med
kontorsplatser
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Kompetensforsorjning
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Tillsammans
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Siffror och utfall som vi kan presentera
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FRAMTIDEN
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Parterna/BG o
styrelse/OM

Ansokan i
gemensamt Bedomningsgrupp

EEINER
beddmningsgrupp

SyStem OM/KFS Tf Parterna/BG )
OM/KFS Tf OM/KFS Tf styrelse/ KFS Tf




DOVi dppnar majligheter till
framtidens-arbetsliv for
valtardens medarbetare
ocharbetsgivare OO0



